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GIRIS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu
maddesinde, genel yonetim kapsamindaki idarelerin, ilk alti aylik biitce
uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini

Temmuz ayi iginde kamuoyuna agiklayacaklari hilkkme baglanmistir.

S0z konusu diizenleme ile kamu hizmetlerinin yiiriitilmesinde ve biitce
uygulamalarinda saydamhigin ve hesap verilebilirligin artirlmasi ve
kamuoyunun kamu idareleri lizerindeki genel denetim ve gozetim

fonksiyonunun geregi sekilde gergeklestiriimesinin saglanmasi amaglanmistir.

Bu amag¢ dogrultusunda, genel biitce kapsamindaki kamu idareleri
arasinda yer alan Baskanhigimizin yilin ilk alti ayhk donemine iliskin biitce
uygulama sonuglarinin, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile yapilmasi
planlanan faaliyetlerinin yer aldigi “2012 Yihh Kurumsal Mali Durum ve

Beklentiler Raporu” ekleriyle birlikte kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
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I- OCAK-HAZIRAN 2012 DONEMIi BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Biitce Giderleri

29 Aralik 2011 tarih ve 28157 Miukerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
01.01.2012 tarihinden itibaren yurirlige giren 6260 sayih “2012 Yili Merkezi
Yonetim Blitce Kanunu” ile Sayistay Baskanhgina 142.162.130 TL. 6denek tahsis
edilmistir. 2011 yili bltcesinden taahhilt artigl olarak 1.237.343 TL. 2012 vyili
bltcesine eklenerek Baskanligimizin toplam 6denegi 143.399.473 TL. olmustur.

2011 yilinda 120.950.823 TL. biitge gerceklesmesi olmustur. 2012 yili igin
ongorilen baslangic 6deneklerinde 2011 yilinda gerceklesen harcama tutarina

gore % 18,56 artis olmustur.

Sayistay Baskanhginin 2011 yili biitce gerceklesmeleri ile 2012 yili baslangic
bltce 6deneklerinin, analitik bltce sistemine uygun gider tirleri itibariyle dagilimi

ve degisim oranlari Tablo 1 ile Grafik 1'de gosterildigi gibidir.

Tablo-1 2012 Yili Gergeklestirmeleri ile 2012 Yil Baslangigc Odenegi
Biitce Tertibi 2011 2012 :rr::l
Gider Gergeklesmeleri Baslangic Odenegi %
01-Personel Giderleri 80.964.131 91.261.710 12,72
02-SGK Devlet Primi Giderleri 9.798.553 11.595.500 18,34
03-Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 20.131.069 29.649.500 47,28
05-Cari Transferler 563.642 600.420 6,53
06-Sermaye Giderleri 9.493.428 10.292.343 8,42
TOPLAM 120.950.823 143.399.473 18,56
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2011 Mali Yili Ocak-Haziran dénemi blitge gerceklesmeleri, Bltge Giderleri
Gerceklesmeleri Tablosunda da gorildigli gibi 58.849.034 TL. olarak
gerceklesmistir.

2011 yilsonu gergeklesmelerinin % 48,66’si Ocak-Haziran doneminde
gerceklesmistir. 2012 Mali Yih Ocak-Haziran doénemi igin ilk alti aylik butge
giderleri toplami ise 64.499.786 TL. olarak gerceklesmis olup, bu dénemde
batgenin kullanim orani % 44,98 olmustur. 2011 ve 2012 yillari Haziran sonu
itibariyle butce gergeklesmeleri karsilastirildiginda, % 9,60 oraninda bir artig
oldugu gorulmektedir. 2011 ve 2012 Yillari Merkezi Yonetim Bilitce Kanunuyla
Sayistay Baskanligina tahsis edilen 6deneklerin Ocak-Haziran ddénemi sonu
itibariyle fiili gerceklesmelerine iliskin ayrintili veriler asagidaki Tablo 2’de ve EK-

1’de gosterilmisgtir.
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Artis
2011 2012 Gider Gergeklesmeleri Orani
AL Gider Baslangi¢ Ocak-Haziran D6nemi Oran % %
Gergeklesmeleri Odenegi 2011 2012 2011 | 2012 ?
01-Personel Giderleri 80.964.131| 91.261.710 43.449.313 45.821.596 (53,66 | 50,21 | 5,46
02-SGK Prim Giderleri 9.798.553 | 11.595.500 5.216.360 5.790.553 53,24 49,94 | 11,01
03-Mal ve Hizmet 20.131.069| 29.649.500|  8.142.563| 10.518.537 | 40,45 | 35,48 | 29,18
Alimlari
05-Cari Transferler 563.642 600.420 274.888 292.570 48,77 | 48,73 | 6,43
06-Sermaye Giderleri 9.493.428 | 10.292.343 1.765.910 2.076.530| 18,60 20,18 | 17,59
TOPLAM 120.950.823 | 143.399.473 58.849.034 64.499.786 | 48,66 | 44,98 | 9,60
Grafik - 2 2011 - 2012 Yillari ilk Alt: Aylik Biitce Gider Gerceklesmeleri
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01- Personel Giderleri

Personel giderleri icin 2012 yili basinda 91.261.710 TL. ddenek ayrilmistir.
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2011 yili Ocak-Haziran déneminde 43.449.313 TL. olan personel giderleri,
2012 yih Ocak-Haziran doneminde 2.372.283 TL. artisla 45.821.596 TL. olmustur.
Personel giderlerindeki artis orani % 5,46 olarak gergeklesmistir. 2011 — 2012

yillari Ocak-Haziran donemi personel giderlerinin aylik gerceklesmeleri ve degisim

oranlari Tablo 3 ile Grafik 3’de gosterildigi sekildedir.

Aylar 2011 2012 Degisim Tutari Deg's':;' Orani
0
Ocak 8.756.761 10.091.275 1.334.514 15,24
Subat 6.943.689 6.688.928 -254.761 -3,81
Mart 6.184.608 6.683.199 498.591 8,06
Nisan 8.160.277 6.686.669 -1.473.608 -22,03
Mayis 6.236.376 7.166.277 929.901 14,91
Haziran 7.167.602 8.505.247 1.337.645 18,66
Toplam 43.449.313 45.821.596 2.372.283 5,46
Grafik 3- 2011-2012 Personel Giderleri
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02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri icin 2012 yili basinda

11.595.500 TL. 6denek ayriimistir.

2011 yih Ocak-Haziran doneminde 5.216.360 TL. olan Sosyal Guvenlik
Kurumlarina Devlet Primi giderleri, 2012 yil Ocak-Haziran doneminde 574.193 TL.
artisla 5.790.553 TL. olmustur. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
giderlerindeki artis orani % 11,01 olarak gergeklesmistir. 2011 — 2012 yillari Ocak-
Haziran dénemi Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderlerinin aylik

gerceklesmeleri ve degisim oranlari Tablo 4 ile Grafik 4’de gosterildigi sekildedir.

Aylar 2011 2012 Degisim Tutan Deéisi;: Orani
Ocak 1.127.598 1.267.624 140.026 12,42
Subat 844.154 849.428 5.274 0,62
Mart 803.785 849.993 46.208 5,75
Nisan 793.314 853.622 60.308 7,61
Mayis 787.084 887.128 100.044 12,71
Haziran 860.425 1.082.758 222.333 25,84
Toplam 5.216.360 5.790.553 574.193 11,01
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Grafik-4 2011-2012 Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
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03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Mal ve hizmet alimi giderleri icin 2012 yili basinda 29.649.500 TL. 6denek

ayrilmistir.

2011 yili Ocak-Haziran doneminde 8.142.563 TL. olan mal ve hizmet alimi
giderleri, 2012 yili Ocak-Haziran doneminde 2.375.974 TL. artisla 10.518.537 TL.
olmustur. Mal ve hizmet alimi giderlerindeki artis orani % 29,18 olarak
gerceklesmistir. 2011 — 2012 yillart Ocak-Haziran dénemi mal ve hizmet alimi
giderlerinin aylik gerceklesmeleri ve degisim oranlari Tablo 5 ile Grafik 5'de

gosterildigi sekildedir.

T.C Sayistay Baskanligi Sayfa 8 /19
2012 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu



Aylar 2011 2012 Degisim Tutari Deglslr; Orani
(1)
Ocak 187.380 144.285 -43.095 -29,87
Subat 1.386.118 2.035.396 649.278 47,84
Mart 1.487.124 2.490.913 1.003.789 67,5
Nisan 1.711.510 1.642.916 -68.594 -4,18
Mayis 1.684.536 1.888.209 203.673 12,09
Haziran 1.685.895 2.316.819 630.924 37,42
Toplam 8.142.563 10.518.537 2.375.974 29,18
Grafik-5 2011-2012 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
3.000.000
2.500.000
2.000.000
- ¢
= 1.500.000
1.000.000 /
500.000 /
w
0]
Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran
Aylar
——2011 2012

05- Cari Transferler

Cari transfer harcamalari icin 2012 yili basinda 600.420 TL. 6denek

ayrilmigtir.
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2011 vyl Ocak-Haziran doneminde 274.888 TL. olan cari transfer
harcamalari, 2012 yili Ocak-Haziran doneminde 17.862 TL. artigla 292.570 TL.
olmustur. Cari transfer harcamalarindaki artis orant % 6,43 olarak
gerceklesmistir. 2011 — 2012 villart Ocak-Haziran donemi cari transfer
harcamalarinin aylik gergceklesmeleri ve degisim oranlari Tablo 6 ile Grafik 6’da

gosterildigi sekildedir.

Aylar 2011 2012 Degisim Tutari | Degisim Orani %

Ocak 2.388 6.570 4.182 175,13

Subat ---

Mart 136.250 143.000 6.750 4,95

Nisan ---

Mayis === === ===
Haziran 136.250 143.000 6.750 4,95
Toplam 274.888 292.570 17.682 6,43

Grafik-6 2011 - 2012 Cari Transferler
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06- Sermaye Giderleri

Sermaye giderleri icin 2012 yili basinda 9.055.000 TL. 6denek ayrilmistir.
2011 yili butgesinden taahhit artigl olarak 1.237.343 TL. 2012 yili butgesine

eklenerek sermaye giderlerinin toplam 6denegi 10.292.343 TL. olmustur.

2011 yili Ocak-Haziran déneminde 1.765.910 TL. olan sermaye giderleri,
2012 yili Ocak-Haziran doneminde 310.620 TL. artisla 2.076.530 TL. olmustur.
Sermaye giderlerindeki artis orani % 17,59 olarak gerceklesmistir. 2011 - 2012
yillari Ocak-Haziran donemi sermaye giderlerinin aylik gergceklesmeleri ve degisim

oranlari Tablo 7 ile Grafik 7’de gosterildigi sekildedir.

Aylar 2011 2012 Degisim Tutan | Degisim Orani %
Ocak 167.706 - ---
Subat 687.313
Mart 315.993 696.130 380.137 120,30
Nisan 94.870 ---
Mayis === 435.914 =

Haziran 1.187.340 257.172 -930.168 361,69

Toplam 1.765.910 2.076.530 310.620 17,59

T.C Sayistay Baskanligi Sayfa11/19

2012 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu



Grafik -7 2011 - 2012 Sermaye Giderleri
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II- OCAK-HAZIRAN 2012 DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER
Sayistay Baskanliginca Ocak-Haziran 2012 doneminde yirutilen faaliyetlere

asagida yer verilmistir.

Sayistayin  kurulusunun 150 nci Yildonimi kutlamalari  kapsaminda
konferanslar, panel ve uluslararasi sempozyum ile c¢esitli etkinlikler
gerceklestirilmistir.

Bu donemde, Baskanligimiza ait lojmanlarda yapilacak bakim ve onarimlar

icin ihaleye c¢ikilmis ve tadilatlara baslanmistir.

Sayistay Baskanliginin yargilama ve denetim faaliyetleri, kanunlarin verdigi

yetki ve planlamalar dogrultusunda devam etmektedir.

Baskanligimiz harcama birimlerinin, Ocak-Haziran 2012 déneminde
gerceklestirdikleri bltce giderleri ve baslangic 6deneklerine gore gerceklesme

oranlari asagidaki tabloda gosterilmistir.
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ek e Ocak-Haziran Gergeklesme
(TL) Gergeklesme Orani
Tutarn (TL) (%)
Ozel Kalem Miidiirliigii 4.857.480 998.117 20,55
Daireler - Kurullar 16.637.740 8.132.446 48,88
Baskan Yardimciligi 44.553.043 18.386.359 41,27
Denetim Birimleri 77.351.210 36.982.863 47,81
GENEL TOPLAM 143.399.473 64.499.786 44,98

I1l- TEMMUZ-ARALIK 2012 DONEMINE iLiSKiN BEKLENTILER VE HEDEFLER
Butce Giderleri Uygulama Beklentileri

Merkezi Yonetim Bltce Kanunuyla 2012 Yilinda Sayistay Baskanligina tahsis
edilen 6deneklerin yilsonu itibariyle gerceklesme tutarlari ekli tabloda (EK-1)
belirtildigi sekilde olacagi tahmin edilmektedir. Tahsis edilen 6deneklerin gider
turleri itibariyle dagilimi ve 2012 yili sonu itibariyle tahmini gerceklesmeleri ve

oranlari asagida Tablo 8 ile Grafik 8’de gosterilmistir.

2012 Ocak-Haziran | Temmuz-Aralik Artig Orani
Biitce Tertibi Baslangi¢ Odenegi | Harcamalari Donemi %
(Tahmini)
01-Personel Giderleri 91.261.710 45.821.596 49.828.404 104,81
02-SGK Prim Giderleri 11.595.500 5.790.553 6.359.447 104,78
03-Mal ve Hizmet Alimlari 29.649.500 10.518.537 15.481.462 87,69
05-Cari Transferler 600.420 292.570 297.430 98,26
06-Sermaye Giderleri 10.292.343 2.076.530 4.923.470 68,01
TOPLAM 143.399.473 64.499.786 76.890.213 98,60
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Grafik - 8 2012 Yili Giderleri Gergeklesme Tahminleri
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01- Personel Giderleri

Ocak-Haziran 2012 déneminde 45.821.596 TL. olan personel giderlerinin,
Temmuz-Aralik 2012 doéneminde vyaklasik 49.828.404 TL. vyi bulmasi
beklenmektedir. Personel giderlerinde yilsonu gerceklesmelerinin 2012 yili bitge

baslangic 6deneginin % 104,81 olacagl tahmin edilmektedir.

01.07.2012 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere personel ayliklarina
uygulanacak artislar ile terfi ve intibaklar nedeniyle personel giderlerinde yilsonu
gerceklesme tutarlarinin, tahsis edilen 6denegin Uzerine c¢ikalacagi tahmin

edilmektedir.
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02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Ocak-Haziran 2012 doéneminde 5.790.553 TL. olan Sosyal Guvenlik
Kurumlarina Devlet Primi giderlerinin, Temmuz-Aralik 2012 déneminde yaklasik
6.359.447 TL. yi bulmasi beklenmektedir. Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet
Primi giderlerinde yilsonu gerceklesmelerinin 2012 yili bitge baslangic 6deneginin

% 104,78 olacagi tahmin edilmektedir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderlerinde yilsonu gerceklesme

tutarlarinin, tahsis edilen 6denegin lizerine gikalacagi tahmin edilmektedir.

03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Ocak-Haziran 2012 déneminde 10.518.537 TL. olan mal ve hizmet alimi
giderlerinin, Temmuz-Aralik 2012 doneminde yaklasik 15.481.462 TL. yi bulmasi
beklenmektedir. Mal ve hizmet alimi giderlerinde yilsonu gerceklesmelerinin 2012

yili bltce baslangic 6deneginin % 87,69 olacagi tahmin edilmektedir.

05- Cari Transferler

Ocak-Haziran 2012 doneminde 292.570 TL. olan Cari transfer
harcamalarinin, Temmuz-Aralik 2012 doneminde yaklasik 297.430 TL. yi bulmasi
beklenmektedir. Cari transfer harcamalarinda yilsonu gergeklesmelerinin 2012 yili

bltce baslangic 6deneginin % 98,26 olacagi tahmin edilmektedir.

06- Sermaye Giderleri

Ocak-Haziran 2012 déneminde 2.076.530 TL. olan Sermaye giderlerinin,
Temmuz-Aralik 2012 doneminde vyaklasik 4.923.470 TL. vyi bulmasi
beklenmektedir. Sermaye giderlerinde yilsonu gerceklesmelerinin 2012 yili bitge

baslangic 6deneginin % 68,01 olacagl tahmin edilmektedir.
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IV-TEMMUZ-ARALIK 2012 DONEMINDE YURUTULECEK FAALIYETLER

Bu yil yirittigimiz ve onumiuzdeki alti ay icinde yuratmeyi planladigimiz;
plan, program ve blitcemizde yer alan faaliyet asagida belirtilmistir.

2012 Yili Performans Programinda Ongériilen Faaliyetler

Yasal yapilanma slrecinin etkin ve zamaninda tamamlanabilmesi icin "Kurum
Eylem Plani" hazirlanarak uygulamaya konacaktir.

Stratejik amaclarimiza uygun olarak denetim organizasyon yapisi gézden-
gecirilecektir.

Denetim Yonetimi Sistemi kurularak gelistirilecektir.

Denetlenen kurumlar ve denetim sonuglarina iliskin grup arsivieme sistemi |
kurulacak ve gelistirilecektir.

5018 sayili Kanuna uygun olarak denetim alanina iliskin kiittik glincellenecektir.

ikincil mevzuat calismalari tamamlanacaktir.

Denetlenen kurum/birim verilerinin elektronik ortamda alinmasi, islenmesi ve|
saklanmasina yonelik teknik altyapi olusturulacaktir.

Parlamento ve kamuoyu ile iliskilerin gelistirilip gliclendiriimesine yonelik temel |
yaklasimlar belirlenecek ve bu iliskilerin esgidim icinde ylrutilmesi
saglanacaktir.

Sayistay raporlari zamanh bir sekilde TBMM'ye sunulacak, kamuoyuna-
aciklanacak ve raporlarin gereklerinin yerine getirilmesi izlenecektir.

TBMM ile Sayistay iliskilerinin daha saglikl yuratilmesini teminen TBMM'de |
Sayistay temsilciliginin bulundurulmasi icin gerekli girisimlerde bulunulacaktir.

Personel egitimlerinin etkin bir sekilde planlanmasi ve yuritilmesi amaC|yIa,-
"Egitim YOnetim Sistemi" kurulacaktir.

Egitim plan ve programlari ihtiyag analizleri ile belirlenecek ve yayinlanacaktir.

Kurum igi bilgi ve deneyim paylasiminin etkinlestirilmesine yonelik faaIiyetIer-
planlanacaktir.
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Meslek mensuplarina yonelik mesleki gelisim egitimleri planlanacak ve
uygulanacaktir.

Meslek mensuplarinin, ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre, kurs, seminer v.b.
egitim programlarina katilimi tesvik edilecektir.

Gerektiginde, ulusal ve uluslararasi toplanti, kongre, kurs, seminer v.b. faaliyetler
diizenlenecektir.

Bilgi ve gorgl arttirma ve incelemelerde bulunma baglaminda meslek
mensuplarinin yurtdisina gonderilmeleri saglanacaktir.

Mensuplarin, Sayistay denetimini ilgilendiren konularda yurt igindeki ve yurt-
disindaki yuksek 6gretim kurumlarinin lisanststi programlarina katilimlari tesvik
edilecektir.

Performans ve motivasyonun yiksek diizeyde saglanabilmesi icin; personelin-
sosyal imkanlari gelistirilecek ve yonetim personelinin statlisi belirlenerek, 6zlik
haklarinin iyilestirilmesine iliskin gerekli girisimlerde bulunulacaktir.

T.C Sayistay Baskanligi Sayfa 17 /19
2012 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu



2012

BUTGE GIDERLERININ GELIiSiMi

06 - SAYISTAY
2011 GERCEKLESME dulz OCAK GERGEKLESME SUBAT GERGEKLESME MART GERGEKLESME NISAN GERGEKLESME MAYIS GERCEKLESME | HAZIRAN GERGEKLESME OCCHAZIRA ARTI GRCEI;. ORANI AUV
BASLANGIC GERCEKLESME TOPLAMI ORANI * s GERGEKLESME
TOPLAMI o -2
ODENEGI 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 (%) 2011 | 2012 TAHMINI
[BUTCE GIDERLER| TOPLAMI 120.950.823] 143.399.473 10.241.832] 11.509.754 9.173.9627] 10.261.066] 8.927.761| 10.863.235] 10.759.971] 9.183.20 8.707.997] 10.377.52¢] 11.037.5127] 12.304.99¢] 58.849.034 64.499.73¢} 9,60 48,66 44,99 141.390.000]
01 - PERSONEL GIDERLERI 80.964.131]  91.261.710] 8.756.761] 10.091.275] 6.943.689]  6.688.928] 6.184.608] 6.683.199] 8.160.277] 6.686.669] 6.236.376] 7.166.277] 7.167.602] 8.505.247] 43.449.313] 45.821.5% 5,46 53,66 50,21 95.650.000
[MEMURLAR 79.768.331]  89.538.960] 8.577.649] 10.052.429] 6.775.763]  6.667.480] 6.051.419 6.661.678] 7.992.666] 6.664.498] 6.129.834 7.145.451 7.030.959| 8.478.660f 42.558.290] 45.670.195 7,31 5335 51,01 95.324.940)
SOZLESMELI PERSONEL 964.034) 585.750]  150.365 32.141 142.129 21.448]  109.277] 21.521 129.980) 22171 106.251 20.827]  116.897 26.588| 754.900) 144.697] 80,83 78,31 24,70 311.110)
iSCILER 9 17.000) q [ q q 9 o o o 9 of o L 9 0,000 0,00 0,09 -1
(GECICi PERSONEL 0 20.000) 0| 0 0| 0| of [ 0| 0 0| 0 0| [ 0| 0| 0,00| 0,00} 0,00 -1
DIGER PERSONEL 231.767] 1.100.000) 28.746} 6.704 25.797} o 23.911 o 37.631 0 291 0 19.746} o 136.124 6.704  -9507] 58,73 0,61 13.950)
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 9.798.553]  11.595.500] 1.127.598] 1.267.624]  844.154] 849.428]  803.785]  849.993) 793.314 853.622] 787.084] 887.128] 860.425] 1.082.758] 5.216.360]  5.790.553] 11,01 5324 49,94 12.150.000)
MEMURLAR 9.653.980]  11.491.0000 1.103.133 1.262.249  819.937] 845.843]  790.4100  846.407] 775.687) 850.699]  770.948] 882.881 844.289| 1.078.245] 5.104.398]  5.766.324 12,97 52,871 50,1 12.099.604)
SOZLESMELT PERSONEL 144.573] 100.000) 24.465| 5.375] 24.218] 3.585] 13.375 3.585] 17.631 2.923] 16.136) 4.247] 16.136 4.513 111.962| 24.229]  78,3¢| 77,44 24,29 50.396
ISCILER o 4.500 o o of o o of o o of o of of o o 0,00} 0,00} 0,00 -1
(GECICi PERSONEL 0 o 0| 0 0| 0| o 0| 0| 0 [ 0 0| 0| 0| 0| 0,00 0,00 0,00 -1
DIGER PERSONEL o q o 0 o o q o o o o o o o o o 0,00) 0,00} 0,00 -1
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 20.131.069]  29.649.500]  187.380 144.285] 1.386.118]  2.035.396] 1.487.124] 2.490.913[ 1.711.510] 1.642.916] 1.684.536] 1.888.209] 1.685.895] 2.316.819] 8.142.563] 10.518.538] 29,18  40,45] 35,49 26.000.000
[ORETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 6.489) 9 o 0 910) o 9 o o o o 802 o 1.712} o 0,00 26,38 0,00 -1
[TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.774.488]  4.562.000]  113.278] 29.340  277.672] 388.483]  193.890]  352.690) 236.316 229.598]  238.799] 271.682]  190.288 384.609]  1.250.243]  1.656.401 32,49 4506 36,31 4.350.000)
YOLLUKLAR 1.577.887]  5.278.500 15.302) 27.608) 6.891 249.658 43.137]  865.969) 192.85¢ 269.360]  116.330]  273.71¢  155.94¢} 366.419) 530.457]  2.052.73]  286,97] 33,67 38,89 5.128.000)
(GOREV GIDERLERI 13.999 350.000} 660) 0 661 240.198 66 408] 3.723 164 33¢| 117} 968| 460) 6.414) 241.347] 3.662,68] 4582 68,94 300.000)
HIZMET ALIMLARI 13.356.679]  16.564.000) 52.511 74.99%  972.965]  1.080.929] 1.004.661| 1.139.723] 1.042.28¢] 1.084.861| 1.105.488] 1.139.104 1.068.265 1.136.569]  5.246.17¢]  5.656.179 7,82l  39,28] 34,15 13.517.000|
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 451.102]  1.100.000) 555] 2.298 1.929) 5.852] 76.622] 878] 23.120) 6.797 46.105] 17.330 42.100) 217.592 190.431 250.746 31,67 42,21 22,80 1.040.000)
[MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 1.067.072] 1.195.000) o 8.606 85.537] 32.258) 90.497] 52.813) 53.393) 22.471 92.939) 74.829  115.861 48.279 438.22) 239.252) -45,400 41,07 20,02 1.065.000)
(GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 883.352] 600.000} 5.074) 1.440) 39.553 38.017] 78.261 78.432] 159.81¢] 29.666) 84.539] 111.431]  111.665 162.895 478.907| 421.881] 11,91 54,21 70,31 600.000)
[TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI o o o o o o o o o o o o o o o 0,00 0,00 0,00 -1
04 - FAiZ GIDERLERI 0 0] [ of 0| 0 0] 0| 0 0 0| 0 0| [ 0 0 0,00 0,00 0,00 -1
[KAMU KURUMLARINA ODENEN iC BORG FAiZ GIDERLERI o o o o of o o of o o o of of o o 0,00| 0,00} 0,00 -1
DIiGER iG BORG FAIiZ GIDERLERI 0| 0 0| of 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0,00} 0,00) 0,00 -1
DIS BORG FAIZ GIDERLERI o d o o o o d o o d o d o o o o 0,00 0,00) 0,00} -1
ISKONTO GIDERLERI 0 o 0| 0 0| 0| o 0| 0| 0 [ 0 0| 0| [ [ 0,00 0,00 0,00 -1
KISA VADELT NAKIT ISLEMLERE AIT FAIZ GIDERLER] d d o d o o d o o o o o o o o o 0,00} 0,00} 0,00 -1
05 - CARI TRANSFERLER 563.642 600.420} 2.388] 6.570) 0| of 136.250]  143.000 0| 0 [ of 136.250 143.000 274.888 292.570 6,43 48,77] 48,73 590.000)
(GOREV ZARARLARI o q o o o q o o o o o o o o o 0,00) 0,00} 0,00 -1
HAZINE YARDIMLARI 0 o 0| 0 0| 0| o 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0,00 0,00 0,00 -1
[KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 547.389) 572.000) 2.388} q o of 136.2500  143.000) o o o of  136.25 143.000) 274.888) 286.000) 4,04 50,220 50,00 572.000|
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 709| 1.500} 0f 0 of 0f of of 0f 0f of 0f of of 0f 0 0,00} 0,00} 0,00 1.000|
[DEVLET SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINDAN HANE HALKINA YAPILAN FAYDA GDEMELERI d d o d o o d o o q o o o o o o 0,00) 0,00} 0,00 -1
YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 15.545 26.920) [ 6.570) [ 0| o [ [ 0 [ 0 0| [ [ 6.570) 0,00| 0,000 24,41 17.000)
(GELIRDEN AYRILAN PAYLAR o 9 o 0 o o 9 o o 0 o 0 o o o o 0,00| 0,00} 0,00 -1
06 - SERMAYE GIDERLERI 9.493.428] 10.292.343]  167.706] 0 0| 687.313]  315.993]  696.130) 94.870) 0 of 435.914] 1.187.340] 257.172]  1.765.910]  2.076.530) 17,59 18,60 20,1 7.000.000|
MAMUL MAL ALIMLARI 3.236.347] 2.285.000) o o [ 168.373} 106.658 166.852] o o o 85.904 89.539) [ 196.198} 421.129] 114,65 6,06 18,43 2.375.372|
[MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 0 o 0| 0 0| 0| o 0| 0| 0 0| 0 0| 0| 0| 0 0,00 0,00 0,00 -1
(GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 295.187] 1.470.000) o o 141.24¢ 81.125 o o o o o o o 81.129) 141.24¢ 74,11| 27,48 9,61 1.124.628)
(GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 0 o 0| 0 0| 0| o 0| 0| 0 0| 0 [ 0| 0| 0 0,00 0,01 0,00 -1
(GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 2.751.889]  1.200.000  167.70¢ [ q o  128.219 q 94.870) 9 o 1.097.801 o  1.488.587] o 0,000 54,09 0,00 K
MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 0f of of 0 of 0f of of 0f 0f of 0f of of 0f 0f 0,00} 0,00} 0,00 -1
(GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 3.210.00  5.337.343 o 0 o 377.694 o  529.279 o 0 of  350.010 o 257.177) of  1.514.155 0,00) 0,000 28,37 3.500.000)
STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA) 0 of [ 0 [ 0| of [ 0| 0 [ 0 0| 0| 0| 0 0,00] 0,00 0,00 -1
DIGER SERMAYE GIDERLERI o o o o o o o o o o o o of o o o 0,00} 0,00} 0,00 -1
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 0 o [ 0 [ [ o 0| [ 0 0| 0 0| [ [ 0 0,00 0,00 0,00 -1
YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI o d o o o o d o o o o o o o o o 0,00} 0,00} 0,00 -1
YURTDISI SERMAYE TRANSFERLERI 0 o 0| 0 0| 0| o 0| 0| 0 0| 0 0| [ 0| 0 0,00 0,00 0,00 -1
08 - BORG VERME o o o o o o o o o o o o o o o 0,00f 0,00} 0,00 -1
YURTICi BORG VERME 0 0] [ of 0| 0 0] 0| 0 0 0| 0 0| 0| 0 0 0,00 0,00 0,00 -1
YURTDIS! BORG VERME o 0 o 0 o o 9 o o 0 o of o o 0 0,00 0,00] 0,00 -1
09 - YEDEK ODENEKLER 0 of [ 0 [ 0| of [ 0| 0 [ 0 [ [ [ [ 0,00| 0,00 0,00 -1




