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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Atatiirk Kiiltir Merkezi Baskanligi (AKM), Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumuna (AYK/Yiiksek Kurum) bagl, kamu tiizel kisiligine sahip, gérev alaninda bilimsel

hizmet ve faaliyette bulunan bir kurumdur.

AKM, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 134'lincii maddesi geregince 17.08.1983
tarinli ve 18138 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige giren 2876 sayili Kanun ile
11.08.1983 tarihinde Cumhurbaskaninin gozetim ve desteginde, Basbakanliga bagli olarak
kurulan Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumuna bagli, Yiiksek Kurumdan ayri kamu

tiizel kisiligi olan dort kurumdan birisidir.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 02.11.2011 tarihli ve 28103 sayili
miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 11.10.2011 tarihli ve 664 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararname (KHK) ile yeniden yapilandirilmigtir. 2018/1 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi
ile de Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Kiiltir ve Turizm Bakanligiyla
ilgilendirilmistir.

Anayasamizin 134’tincti maddesinde yer alan;

“Atatiirkgii diisiinceyi, Atatiirk ilke ve inkilaplarvm, Tiirk kiiltiiriing, Tiirk tarihini ve
Tiirk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak ve yayinlar yapmak amacuyla;
Atatiirk’tin -~ manevi  himayelerinde,  Cumhurbaskanimin  gozetim Ve  desteginde,
Cumhurbaskaninin gorevlendirecegi bakana bagli, Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil
Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu ve Atatiirk Kiiltiir Merkezinden olugan, kamu tiizelkisiligine

sahip * Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu kurulur.

Tiirk Dil Kurumu ile Tiirk Tarih Kurumu igin Atatiirk tin vasiyetnamesinde belirtilen

mali menfaatler sakl: olup kendilerine tahsis edilir.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu nun kurulusu, organlari, ¢alisma usulleri
ve ozliik isleri ile kurulusuna dahil kurumlar izerindeki yetkileri kanunla diizenlenir."
hikkmiine istinaden kurulan Atatirk Kiiltir Merkezi de 664 sayili KHK ile yeniden

yapilandirilmstir.
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664 sayili KHK nin 12'nci maddesinde Kurumun gorevleri:

= Dil ve tarih disinda, diisiince, sanat, edebiyat, folklor ve bilim basta olmak iizere milli
kiiltiirimiiziin diger alanlarmin kaynak eserlerini tespit etmek, incelemek ve yayma
hazirlamak; bu alanlarla ilgili olarak yurt i¢ginde ve yurt disinda yapilan arastirmalari
takip etmek,

= Yurtiginde ve yurt disinda Tiirk kiltiirii tizerinde arastirma ve incelemelerde bulunan,
Tirk kiltiiriiniin yayilmasma hizmet eden, gelismesi yolunda faaliyetler gosteren
kurum, kurulus, arastirma merkezleri, gergek ve tiizel kisilerle Yonetim Kurulunca
belirlenecek esaslara gore is birliginde bulunmak,

= Tiirk kiiltiiriintin ¢esitli alanlarinda hizmet veren kamu kurum ve kuruluslarinin, 6zel
kurumlarin ¢alismalarina katilmak, onlarla is birliginde bulunmak, gerekli goriilen
talepleri karsilamak,

= Gorev alaniyla ilgili konularda siireli ve siiresiz yayinlar yapmak; kongre, konferans,
toplanti, gosteri, gezi ve sergiler diizenlemek ve benzeri faaliyet ve hizmetlerde
bulunmak,

= Yurt i¢inde ve yurt disinda Tiirk kiiltiiriiniin, tére ve geleneklerinin tanitilmasi igin
gerekli her tiirlii hizmet ve faaliyetleri Yo6netim Kurulunca belirlenecek esaslara gore
yerine getirmek, tanitma kurum ve kuruluslar ile ortak ¢alismalar yapmak, is birligini
gerceklestirmek,

= Kiiltiir ve sanat alaninda toplumsal gelismeye katki saglayan nitelikte eserler tiretmek,
caligmalar yapmak, bu nitelikteki eser ve ¢alismalar1 Yo6netim Kurulunca belirlenecek
esaslara gore desteklemek,

= Biitiinlesik Bilgi Sistemi dahilinde, arsiv ve dokiimantasyon merkezi, bilgi bankalari
ve veri tabanlar1 olusturmak; belirtilen alanlarda bilimsel arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinde bulunmak; gorev alaniyla ilgili 6zgiin bilimsel arastirmalar yapmak,
yaptirmak ve elde edilen sonuglar1 yayimlamak; tanitmak, yaymak ve basilan eserleri
kiitliphanelere gondermek,

= Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, Biitiinlesik Bilgi Sistemi dahilinde,
kendi ¢alisma alanlariyla ilgili ve oncelikli konularda projeler hazirlamak ya da
hazirlatmak; bu projelere katilacak yiiksek lisans ve doktora dgrencilerine yurt ici ve

yurt dis1 burslar vermek, iistiin basar1 gosterenleri 6diillendirmek,
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» Yurt disindaki kiiltiir varligimizin arastirilmasini ve korunmasini desteklemek;
Tiirkiye ile diger Tiirk dilli devlet ve topluluklar arasindaki kiiltiirel ve sosyal iliskilerin
bilimsel zeminde gelismesine doniik faaliyetler yapmak,

»  Cumhurbaskan1 veya ilgili Bakan ve Yonetim Kurulunca verilen diger goérevleri

yerine getirmek,

seklinde say1lmistir.
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

AKM, kurum bagkani tarafindan temsil edilmektedir ve yonetilmektedir. Kurum
baskanina, bir bagkan yardimcisi ile bilimsel hizmet ve ¢alismalarinda Bilim Kurulu yardime1

olmaktadir.

AKM'nin idari ve mali islemleri Yiiksek Kurum Yo6netim Kurulunun onayina tabidir.
AKM'nin idari yapisini Bagkan, Bagskan Yardimcisi ve Bilim Kurulu ile yardimci hizmet

birimleri olusturmaktadir. Kurumun tasra teskilat1 yoktur, merkezi Ankara’dadir.

AKM’nin, 2024 yil1 itibariyla idari personel ve uzmanlardan olusan toplam 45 personeli
bulunmaktadir. 48 adet bos kadro mevcuttur. Personel statiisii ve 6zliikk haklar1 2876 sayili
Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kanunu’nda diizenlenmistir. Idare kadrolarinin
tespiti, ihdasi, kullanim ve iptali ile kadrolara iliskin diger hususlar Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda 2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimlerine goére diizenlenir. Kurumun

personeli 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

664 sayili KHK’nin “Kurumlar” baslikli 8’inci maddesinde; Atatiirk Arastirma
Merkezi, Tirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu ve Atatiirk Kiiltiir Merkezi baskanliklarinin,
Yiiksek Kurumun kurulusuna dahil olan Kurumlar oldugu belirtilmis; ancak Kurumlarin ayri
kamu tiizel kisiligine sahip olduklari, hizmet ve gérevlerini mevzuat hiikiimleri ile Yonetim
Kurulunca belirlenen ilke, politika ve strateji dogrultusunda Yiiksek Kurum Bagkanliginin

gozetim, denetim ve esglidiimiinde yerine getirecekleri hiikiim altina alinmistir.

Yine 664 sayili KHK’nin 1’inci ve 22’nci maddesi uyarinca; Cumhurbaskaninin
gorevlendirecegi bakana bagl Yiiksek Kurumun gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren ve
onceden kanunla diizenlenmis konularda yapmis oldugu idari diizenlemeler ilgili Bakanin

(Kiiltiir ve Turizm Bakani) onayiyla yiiriirliige girmektedir.
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AKM, Cumhurbagkanligina bagli bir kamu kurumudur. Cumhurbaskant Kurum
{izerindeki yetkilerini bir bakan araciig: ile kullanmaktadir. ilgili bakan gerekirse kurullara
baskanlik edebilmektedir.

Kurumun:

e Gozetim nedeniyle Cumhurbagkanligi,

e Bagli olmasi nedeniyle ilgili Bakan,

e Bagli olmasi nedeniyle Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu,

e Esgiidiim halinde ¢alismak durumunda oldugundan, Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk
Dil Kurumu ve Tiirk Tarih Kurumu,

e Biitce uygulamalar1 ve Performans Biitge konusunda Hazine ve Maliye Bakanlig,

e Stratejik Plan, Performans Programi uygulamalari, personel kadrolar1 ve bildirimler
nedeniyle Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitge Baskanligi,

e Bilimsel ¢aligmalar ve Kurum baskanlig1 gérevi nedeniyle iiniversiteler,

ile iligkisi bulunmaktadir.
1.3. Mali Yapr

Atatiirk Kiiltiir Merkezi Bagkanligi 5018 sayili Kanuna tabi olup, bu Kanun’a ekli 11

sayil1 cetvelin "B-Ozel Biitceli Diger Idareler" boliimiinde yer almaktadir.
Kurumun 664 sayili KHK’nin 26'nc1 maddesinde gelir kaynaklari;

a) Genel biitceden yapilacak yardimlar,

b) Her tiirlii bagis, yardim ve vasiyetler,

c) Yiiksek Kurumun ve merkez baskanliklarinin gelirlerinin degerlendirilmesinden elde
edilen gelirler,

d) Diger gelirler,
olarak sayilmistir.
Biitce Gergeklesmeleri:

Kuruma, 2024 y1l1 Merkezi Y 6netim Biit¢e Kanunu ile 65.927.000,00 TL 6denek tahsis
edilmis olup yil igerisinde eklenen, aktarilan ve diisiilen 6denekler ile toplam &denek
71.544.400,00 TL olmustur. 2024 yili harcama toplami1 59.346.579,34 TL olup toplam
odenegin %82,95’1 kullanilmistir. Ekonomik siniflandirmaya gore 2024 yili biitce 6denegi ve
biitce gider gergeklesmeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 1: 2024 Y1ih Biitce Giderleri ve Odenek/Gider Gerceklesmeleri

Baslangic Eklenen Tenkis Toplam Gergeklesme
Eko. Aciklama Odenegi Odenek Edilen Odenek Harcama Orani
Kod. (TL)
(TL) (TL) (TL) (TL) (%)
01 Personel Giderleri 28.194.000,00 37.000,00 37.000,00 | 28.194.000,00 | 27.369.343,71 97,07
SGK Devlet Primi
02 . . 3.123.000,00 0 0| 3.123.000,00| 3.050.241,12 97,67
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
03 ) . 17.730.000,00 | 6.696.900,00 024.426.900,00 | 16.561.326,17 67,79
Giderleri
05 Cari Transferler 2.880.000,00 | 320.500,00 0| 3.200.500,00| 2.491.177,75 77,83
06 Sermaye Giderleri 14.000.000,00 | 211.000,00| 1.611.000,00 | 12.600.000,00 | 9.874.490,59 78,36
TOPLAM 65.927.000,00 | 7.265.400,00 | 1.648.000,00 | 71.544.400,00 | 59.346.579,34 82,95

2024 y1l1 Merkezi Y onetim Biitce Kanunu’nda asagidaki tabloda gosterildigi gibi biitge
geliri olarak 65.927.000,00 TL 6ngoriilmiis, y1l sonunda 61.911.500,00 TL hazine yardimi,
1.260.342,10 TL mal ve hizmet satis geliri, 118.810,42 TL diger gelirler olmak tizere toplam

63.290.652,52 TL net biitge geliri ger¢eklesmistir. Ekonomik siniflandirmaya gére 2024 biitge

gelir gerceklesmeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: 2024 Y1l Biit¢ce Gelir Tahmin ve Gerceklesmeleri

Gergeklesme Oram

Eko. Kod Aciklama Gelir Tahmini (TL) Gergceklesen Gelir (TL) %)
03  [Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 753.000,00 1.260.342,10 167,37
04 Alinan Bags ve Yardimlar fle Ozel 65.147.000,00 61.911.500,00 95,00
Gelirler
05  |Diger Gelirler 27.000,00 118.810,42 440,00
TOPLAM BUTCE GELIRI 65.927.000,00 63.290.652,52 96,00
Faaliyet Gerg¢eklesmeleri:
Kurumun, Net Faaliyet Gelirinin 64.985.078,67 TL, Faaliyet Giderinin ise

58.018.867,04 TL olarak gerceklesmesi ile 278.284,91 TL Enflasyon Diizeltmesi yapilmasi
neticesinde 2024 yili Olumlu Faaliyet Sonucu 7.244.496,54 TL olmustur.
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1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

AKM, 5018 sayil Kanun'a tabi olup bu Kanuna ekli Il sayil cetvelin "B-Ozel Biitgeli

Diger idareler" boliimiinde yer almaktadir.

Merkezi yonetim kapsaminda bir kamu idaresi olan Kurum, muhasebe kayit iglemleri
yoniinden 5018 sayili Kanuna ve bu Kanunda ¢ikarilmas: 6ngoériilen ikincil diizenlemelere
tabidir. Kurumun, muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi ve Genel
Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hitkiimlerine gore Hazine ve Maliye Bakanligi biinyesindeki
Devlet Muhasebesi Bilisim Sisteminde yiritilmektedir. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi
sirasinda yil i¢inde tahakkuk ettirilen tiim 6deme emri belgeleri Biitiinlesik Kamu Mali Y&netim

Bilgi sistemine girilmistir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5'inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay'a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer alanlar
denetime sunulmus olup denetim bunlar ile Usul ve Esaslarin 8'inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandiriimastir.

. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilanco,

. Faaliyet sonuglar1 tablosu/gelir tablosu/kar-zarar tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biitcelenen ve gerceklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

. Idare tasimir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal ydnetim

hesab1 icmal cetveli veya envanter defteri.
Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.

2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu

idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
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yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallart ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gorts bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ytrGtilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve ig
kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5. iC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu uyarinca i¢ kontrol sistemi;
idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
glivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem

ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrintili hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili
Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi, I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan
yaymmlanan rehberlerle belirlenmistir. 2024 yili denetimi kapsaminda, mezkGr mevzuat

cergevesinde, Kurum i¢ kontrol sistemi asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:
Kontrol Ortanm Standartlan

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve sinirlar1 tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. idarede "Kamu Gérevlileri
Etik Davranis ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme c¢alismalar1 yeterlidir. Personelin ise
alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan
kaynaklar1 politikasi, tam olarak belirlenmis ve kurum ¢alisanlarina duyurulmustur. Ancak

yeterlilik-performans degerlendirmesine yonelik politika tam olarak belirlenmemistir.
Risk Degerlendirme Standartlar

Stratejik plan ile idare performans programi icerik olarak mevzuata uygun sekilde
hazirlanmis ve zamaninda yayimlanmustir. Idare i¢c kontrol risklerini tam ve dogru sekilde
belirlemis ve 16.01.2024 tarihinde yillik risk degerlendirmesini onaya sunmustur. Risklerin
degerlendirilmesine yonelik ¢alisma (risklerin ger¢eklesme ihtimali-olas: etkisi belirlenerek

onem diizeyine karar verme) da yapilmistir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlan

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur. Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir. Idarede
yapilan gorevlendirmelerde, bunlar1 farkli kisiler arasinda dagitilarak “gorevler ayriligi”
ilkesine uyulmustur. idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yénelik

kontrol faaliyetleri ve sorumlulari belirlenmistir. On mali kontrol sistemi, i¢ Kontrol ve On Mali
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Kontrole Iliskin Usul ve Esaslara uygun olarak kurulmustur. Kamu Idaresinin én mali kontrol

yonergesi mevcuttur.
Bilgi ve Tletisim Standartlan

Idare faaliyet raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. Idarenin Kamu I¢
Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik olarak Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
izleme Standartlan

Idarenin tiim birimleri tarafindan i¢c kontrol sistemi, yilda en az bir kez
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglari i¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kuruluna
raporlanmaktadir. Kamu Idaresinde i¢c denetim birimi kurulmamistir. I¢ denetci kadrosu
bulunmamaktadir. I¢ denetim birimi olmadig: i¢in i¢ kontrol sistemine iliskin denetim ¢alismas1

mevcut degildir.
6. DENETIM GORUSU

Atatiirk Kiiltir Merkezinin 2024 yilina iligkin yukarida belirtilen ve kamu idaresi
tarafindan sunulan gecerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin

tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmustir.
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